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Carissime Socie, Carissimi Soci,
nel 2024 abbiamo iniziato a concretizzare quello che per anni è stato programmato.
Il nuovo Circolo per i lavoratori dell’Area Energia del Gruppo A2A ha mosso i primi passi 
verso un’innovazione tanto attesa.

Questo viaggio, che vogliamo affrontare con entusiasmo e consapevolezza, altro non è 
che il frutto di tante idee, che coinvolgono i Soci, il Consiglio Direttivo, le Organizzazioni 
Sindacali e il Gruppo A2A.

La sfida è partita e continuerà nei prossimi anni ampliando le iniziative ricreative, culturali,
turistiche e sportive, così da coinvolgere una platea di Soci e territori sempre più vasti ed
eterogenei.

Lo scambio di idee, il dialogo e il confronto ci stimolano ad innovare in ogni settore. La 
presenza di nuovi giovani Soci ci porta ad operare con idee e progetti che guardano al 
futuro, impegnandoci affinché il nostro operato sia il più efficace possibile per rispondere 
alle vostre aspettative, incrementando le attuali politiche di welfare.

Il nostro Bilancio Sociale, quale documento di rendicontazione, rappresenta uno strumento 
di condivisione dei risultati raggiunti e ci permette di affermare la nostra identità.

Nelle prossime pagine troverete i numeri delle manifestazioni turistiche, sportive, ricreative
dedicate a voi e ai vostri familiari, che abbiamo organizzato anche grazie alla 
collaborazione con i partner con cui operiamo.

Troverete i riepiloghi dei contributi erogati a sostegno delle famiglie, quelli per la crescita 
culturale e quelli per lo svolgimento delle attività promosse sia a livello nazionale che a 
livello locale.

Ci attendono anni impegnativi. Siamo certi che Consiglio Direttivo, coadiuvato dai 
collaboratori del nostro Ufficio Amministrativo, saprà interpretare al meglio gli indirizzi 
e le direttive definite dall’Ente Bilaterale Servizi, Cultura e Tempo Libero e al contempo 
rispondere alle vostre attese per contribuire concretamente ad accrescere il benessere 
personale e lavorativo di tutti voi e delle vostre famiglie.

LETTERA AI SOCI   |

Milano, giugno 2025
Il Presidente Sandro Grecchi
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I NUMERI DEL CRA2A

7.704 Soci (dipendenti del Gruppo A2A e Acinque)
	    e Partecipanti Convenzionati Fondo FIDAS

68.000 visualizzazioni al mese del sito istituzionale

138 iniziative turistiche

29 visite a mostre e musei

41 iniziative sportive con circa 970 persone coinvolte

1.200 abbonamenti Corporate Virgin Active

349 biglietti per il cinema

1.512 biglietti per spettacoli teatrali e concerti

1.468 biglietti per parchi divertimento

2.381 biglietti per stabilimenti termali

216.434 € contributi erogati:

56.283 € contributi per i figli dei Soci

71.646 € contributi per il tempo libero

68.482 € contributi per feste e famiglie

13.161 € contributi per la mobilità sostenibile

6.862 € contributi per le sezioni territoriali

15.034 presenze nei Soggiorni CRA2A pari a 937.829 € di fatturato

192.829 € di fatturato vendite commerciali spaccio e vendita online
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1.1  PRESENZA SUL TERRITORIO
Il 1° gennaio 2023 si è concretizzata la fusione per incorporazione tra CRAEM Milano, CRASM Brescia e 
CRAL ASM Bergamo. Il nuovo Circolo è stato denominato Circolo Ricreativo A2A - CRA2A.
ll CRA2A è un’associazione riconosciuta ai sensi dell’articolo 11 della Legge 300/1970 (così come successivamente 
modificata) tra i prestatori di lavoro subordinato della società A2A S.p.A., nonché delle società dalla stessa 
controllate, collegate e/o consociate, in attuazione degli accordi contrattuali nazionali (CCNL per i lavoratori 
addetti al settore Elettrico e Gas Acqua) e degli accordi sindacali aziendali conseguenti che regolano le attività 
di carattere culturali, ricreative e assistenziali.
I Soci del Circolo sono presenti nelle seguenti regioni italiane: Abruzzo, Calabria, Campania, Emilia Romagna, 
Friuli-Venezia Giulia, Lazio, Lombardia, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Trentino Alto-Adige e Veneto.
Il Circolo è presente con i propri uffici a Milano e a Grosio, in Valtellina.

1.2  MISSIONE
Il Circolo Ricreativo A2A organizza e propone iniziative volte a valorizzare e migliorare il tempo libero dei propri 
associati. Le attività e i servizi del CRA2A vengono declinati nei seguenti ambiti:
- culturale;
- ricreativo;
- sportivo;
- turistico;
- erogazione di specifici contributi;
- gestione di spacci e vendite promozionali.
Il Circolo non ha fini di lucro ed è dotato di autonomia finanziaria.

1.3  SOCI E PARTECIPANTI
Come da Statuto post-fusione, i soggetti portatori di interesse sono:

1.3.1  SOCI E PARTECIPANTI
SOCI 
I dipendenti di A2A S.p.A., sue controllate, collegate e/o consociate, per i quali è versata la contribuzione prevista 
dai CCNL applicati (CCNL per il settore Elettrico e CCNL per il settore Gas - Acqua ed eventuali ulteriori CCNL per 
i quali sono versati gli appositi contributi). 

PARTECIPANTI PENSIONATI
I Soci collocati a riposo ex dipendenti di A2A S.p.A. sue controllate, collegate e/o consociate, che hanno prestato 
servizio presso le sedi rientranti nel perimetro del nuovo circolo ricreativo unico, titolari di pensione diretta 
conseguita per effetto di prestazione lavorativa. Per usufruire dei servizi del Circolo devono iscriversi versando 
una quota di associazione pari a 15 € per nucleo familiare.  

FAMILIARI DEI SOCI E DEI PENSIONATI 
I componenti del nucleo familiare dei Soci e dei Pensionati secondo le modalità previste dallo Statuto CRA2A 
(disponibile sul sito www.cra2a.it) e successive delibere del Consiglio Direttivo. 

PARTECIPANTI CONVENZIONATI
I lavoratori delle società del gruppo A2A e i Soci delle realtà convenzionate con il Circolo, che sono interessati a 
partecipare alle attività culturali, ricreative, sportive e turistiche promosse dal CRA2A, previa specifica richiesta 
di adesione. 

1.3.2  LE FONTI ISTITUTIVE
Il Gruppo A2A | Le Organizzazioni Sindacali firmatarie dei CCNL 

|   1. IL CRA2A8
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Il numero totale dei Soci nel 2024 è composto da:

- 6.484 Soci con CCNL Elettrico e Unico Gas Acqua

- 1.220 Partecipanti Convenzionati Fondo FIDAS* con 

CCNL Igiene Urbana e FISE.

*A partire dal 1° giugno 2023 i Soci CRA2A con contratto 

collettivo UTILITALIA AMBIENTE e ASSOAMBIENTE 

vengono accolti da FIDAS Amsa come Soci. Pur cessando 

di figurare quali Soci CRA2A dalla medesima data, 

gli stessi hanno continuato a beneficiare dell’offerta 

e dei servizi del circolo unico di Area Energia in virtù 

di una apposita convenzione siglata fra i due Circoli e 

rinnovata durante il corso del 2024.
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1.3.3  LE RISORSE UMANE
Per svolgere i propri compiti istituzionali il Circolo nel 2024 si è avvalso di 13 dipendenti e 2 collaboratori 
interinali: 10 operano nella sede di Milano, 3 nell’ufficio e allo Spaccio di Grosio e 2 a Brescia (fino al 30/06/2024). 
I dipendenti del Circolo sono regolati dal CCNL Turismo. Il personale è per due terzi femminile. I laureati nel 2024 
ammontano a 6 persone. Gli uffici utilizzati dal Circolo sono presenti nelle seguenti sedi aziendali: Lampedusa, 
San Giovanni in Conca e a Grosio.

1.3.4  I FORNITORI
Il Circolo per la realizzazione delle diverse attività e la gestione delle proprie strutture utilizza fornitori 
esterni. Il totale dei fornitori utilizzati è di circa 160.

1.3.5  PARTENARIATI, RECIPROCITÀ, RETI
Ogni anno il Circolo collabora con le diverse realtà del Gruppo A2A con cui condivide valori e scopi sociali. 
Nel corso del 2024 CRA2A ha collaborato con il Team Inclusion & Diversity del Gruppo A2A, Fondazione 
AEM, Associazione Insieme in A2A, Associazione Volontari Protezione Civile Gruppo A2A, Fondazione Banco 
dell’energia e CELAEM. Con il Circolo Fidas AMSA abbiamo collaborato in occasione delle seguenti attività: 
Campus estivi, campagna abbonamenti TRENORD e Tornei sportivi.

|   1. IL CRA2A10



Infine, il Circolo associa annualmente, attraverso accordi economici o di interscambio, altri circoli ricreativi o 
dipendenti di singole aziende. Nel 2024 le realtà associate convenzionate:

1.4  ORGANI DEL CIRCOLO 
Tutte le cariche sociali previste dallo Statuto CRA2A hanno durata di tre anni e sono rinnovabili con i limiti 
indicati per ogni singola carica. Lo Statuto è consultabile sul sito www.cra2a.it
Gli organi dell’associazione attualmente in carica sono:

1.4.1  L'ASSEMBLEA DEI DELEGATI
I Delegati vengono eletti dai Soci, ogni tre anni, a seguito di assemblea speciale convocata con le modalità previste 
dallo Statuto. I Delegati CRA2A attualmente in carica sono 50 e la lista completa è disponibile sul sito www.cra2a.it
 
1.4.2  IL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttivo è investito dei più ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’Associazione. 
L’elenco completo dei compiti del Consiglio Direttivo è consultabile nell’articolo 19 dello Statuto CRA2A.
Il Consiglio Direttivo è così composto:
Presidente: Sandro Grecchi;
Vicepresidente: Monica Jannelli;
Consiglieri: Nicola Cattaneo, Giorgio Ceriani, Paola Frasca, Roberta Grassano, Stefano Guazzoni, Alma Ernesta 
Maria Magnoni, Antonino Merrina, Laura Pagani, Davide Pelizzari, Marzia Pranzo, Eliana Sernagiotto, Chiara 
Anna Tomasi e Michele Veronico.

1.4.3  IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI
Il Collegio dei Probiviri è competente per la risoluzione delle controversie tra Soci e Organi dell’Associazione 
secondo quanto stabilito negli articoli 10 e 11 dello Statuto CRA2A.
Il Collegio dei Probiviri è così composto:
3 membri effettivi: Marco Paradiso, Flavio Acquati e Simone De Santis.
2 membri supplenti: Marco Mossoni e Laura Rigamonti.

1.4.4 IL COLLEGIO DEI SINDACI
Il Collegio dei Sindaci è composto da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) membri supplenti, designati anche tra 
i non Soci, e nominati dall’Assemblea dei Delegati.
Il Collegio dei Sindaci è così composto:
Presidente: Dott. Antonino Cro.
Sindaci effettivi: Dott.ssa Anna Maria Sanchirico e Dott. Antonio Francesco Rulfi.

•	 Associazione Insieme in A2A
•	 Associazione Pensionati A2A di Bergamo
•	 Associazione Le Matite (Milano)
•	 Assobpm1865 Banco bpm
•	 Agoal
•	 Cral AGSM Acque Veronesi
•	 Ares Bipiemme
•	 C.E.L.A.E.M.
•	 Dipendenti e amministratori del Comune di Grosio
•	 Cral ASM Verde Futuro APS
•	 Cral Bea Desio
•	 Cral Comune di Milano
•	 Cral Fada Akzonobel Como
•	 Cral Gruppo Cap
•	 Cral Novartis
•	 Cral RSU Microelettrica Scientifica

•	 Cral Sandvik
•	 Cral Selex Nerviano ES
•	 Cral Solvay
•	 Federazione Autonoma Bancari Italiani Lecco
•	 Fitel Lombardia APS
•	 Insieme Salute
•	 Istituto Italiano Castelli Onlus
•	 Le poiane d’Oltrepo A.S.D.
•	 Spi CGIL Brianza
•	 Associazione Insieme Senza Età
•	 Associazione Ricreativa Dipendenti MM Spa
•	 Dipendenti Baxter Meditalia
•	 Circolo Arca Gelsia
•	 CRAL Hewlett Packard Italiana
•	 CRAL CCIAA Milano Monza Brianza Lodi
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2.1  IL SITO
Al sito istituzionale del Circolo, www.cra2a.it, da luglio 
2024 si affianca la nuova piattaforma CRA2A4US, 
lo spazio digitale esclusivamente destinato ai Soci 
dipendenti del Gruppo A2A e Acinque. Integra la 
presenza online l’Area Riservata CRA2A per la 
prenotazione di soggiorni, acquisti online, iscrizioni ai 
campus estivi e richieste di contributi e carte regalo.
Il Circolo è presente sui principali social media con una 
pagina Facebook - seguita da oltre 1.300 persone - e 
con un profilo Instagram, che conta oltre 450 follower. 
Questi canali vengono utilizzati per la diffusione delle 
iniziative più rilevanti del Circolo, con l’obiettivo di 
consolidare e ampliare la Community CRA2A.
Parte integrante della comunicazione è rappresentata 
dalla newsletter CRA2A Informa che viene inviata 
periodicamente su richiesta, a Soci e Partecipanti per 
informarli costantemente sulle attività del Circolo.
La grande novità del 2024 è stata l’introduzione del 
nuovo logo, selezionato tramite un sondaggio online 
che ha registrato la partecipazione di oltre 1.200 Soci. 
Il design del logo è stato concepito per rappresentare 
visivamente gli ambiti di impegno del Circolo: viaggi, 
vacanze, attività culturali e sportive, convenzioni 
e iniziative familiari. Il payoff associato, “PER STARE 
INSIEME” esprime la finalità del Circolo nel promuovere 
nuove esperienze e la creazione di ricordi condivisi. 

2.2  I NOTIZIARI INFORMATIVI
I notiziari sono il classico mezzo di comunicazione 
del Circolo e registrano tutte le iniziative. Nel corso 
dell’anno 2024 ne sono stati prodotti 250. 

2.3  ALTRI STRUMENTI
Il calendario del Circolo per il 2025 è stato realizzato 
grazie alle fotografie delle attività ricreative, culturali, 
sportive e turistiche e messo a disposizione dei Soci. 
Questo Bilancio Sociale viene pubblicato sia in formato 
cartaceo che digitale (scaricabile dal nostro sito). 

Il sito nel 2024 
ha registrato 

i seguenti ACCESSI: 

826.810
VISUALIZZAZIONI

2.473.672
INTERAZIONI

00:01:39
DURATA MEDIA 

COINVOLGIMENTO

Fonte: Google Analytics

|   2. SISTEMA DI COMUNICAZIONE12
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1.434 SOCIE
hanno ricevuto in omaggio per la giornata della 

donna UN BUONO D'ACQUISTO
DI 20 EURO DA SPENDERE 

NEI PUNTI VENDITA LA FELTRINELLI

3. ATTIVITÀ ISTITUZIONALI   |
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INIZIATIVE CULTURALI
BIGLIETTI TEATRO E CONCERTI
BIGLIETTI TERME E PARCHI
TOTALI

17,5

35

52,5

70

3.1  INIZIATIVE CULTURALI E RICREATIVE
Per favorire gli interessi culturali dei Soci il Circolo organizza iniziative specifiche e sostiene economicamente 
la promozione teatrale, la visita a mostre e musei, la vendita di libri.
Nell’anno 2024:

29 VISITE A MOSTRE E MUSEI
174 LIBRI A PREZZI SCONTATI 
oltre 800 Soci

Sono stati distribuiti:

	 66	 abbonamenti teatrali;

 1.512		 biglietti per spettacoli teatrali e concerti; 

	 349	 biglietti scontati per il cinema;

	1.468 	biglietti per parchi divertimento;

	2.381 	biglietti per Bormio Terme e gli stabilimenti termali del circuito QC Terme. 

	

Nel 2024 sono state organizzate delle iniziative speciali per i Soci e le loro famiglie:

1	 gita delle famiglie che ha coinvolto 325 partecipanti;

2	 feste che hanno coinvolto 501 partecipanti;

1.055	 Gift card di Natale per i figli dei Soci dei territori seguenti territori: Abruzzo, Calabria, Campania, Emilia-
Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Lazio, Piemonte, Puglia, Sicilia e Trentino Alto-Adige. In Lombardia: province di Bergamo, 
Brescia, Como, Cremona, Lecco,  Lodi, Mantova, Monza Brianza, Pavia, Sondrio e Varese.

1.200	 abbonamenti per le palestre Virgin Active Italia per promuovere il benessere fisico.

Le sezioni territoriali si sono attivamente impegnate nell’organizzazione e ideazione di interessanti iniziative 
ricreative e turistiche, che hanno riscosso l’apprezzamento dei Soci. In termini di adesione:

5 iniziative per i Soci di Monfalcone-Somplago per un totale di 92 partecipanti;

3 iniziative per i Soci di San Filippo del Mela per un totale di 125 partecipanti;

2 iniziative per i 126 Soci di Varese;
1 iniziativa per i 45 Soci di Chivasso.

13



 

1.000

2.000

3.000

4.000

VIAGGI DI GRUPPO (tot. partecipanti) WEEK END SPECIALI (tot. presenze) VIAGGI INDIVIDUALI (tot. partecipanti)

400

2.372

494

134

3.012

442

Anno 2023
Anno 2024

1414

3.2  INIZIATIVE TURISTICHE
Le iniziative turistiche, articolandosi per tutta la durata dell’anno, rappresentano un importante momento di 
aggregazione permettendo ai Soci di  scegliere mete nazionali o estere, sempre a condizioni particolarmente 
vantaggiose.

Nell'anno 2024 le iniziative turistiche hanno registrato: 

494 partecipanti a 29 viaggi di gruppo (gite, tour e viaggi di più giorni);
400 partecipanti dei viaggi individuali organizzati in collaborazione con le agenzie di viaggio convenzionate;

2.372 presenze di adulti e bambini durante i 14 weekend organizzati negli Alberghi CRA2A di Bormio e Bellaria.

3.3  INIZIATIVE SPORTIVE
Nell'anno sono state organizzate 41 INIZIATIVE A CARATTERE SPORTIVO

che hanno coinvolto circa 970 PERSONE
Si tratta di tornei e altre manifestazioni sportive promosse dai Gruppi sportivi e realizzate in collaborazione 
con altri partner che favoriscono l'aggregazione e la socializzazione fra i Soci, i Partecipanti e le loro famiglie.

|   3. ATTIVITÀ ISTITUZIONALI14
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3.4  CONTRIBUTI DIRETTI E INDIRETTI
Il Circolo ha destinato circa il 40% dei contributi alle attività 2024 a sostegno del reddito delle famiglie dei 
Soci. Gli ambiti di intervento: formazione scolastica e sportiva dei figli dei Soci, formazione culturale dei Soci e 
supporto alla mobilità sostenibile (ATM, Trenord e Bike sharing). 

I numeri dei contributi 2024: 

 	     58	contributi scolastici per i figli dei Soci per un totale di € 1.450; 

	  342	 contributi sportivi per i figli dei Soci per un totale di € 16.702; 

	     96 	contributi per corsi di lingue per i Soci per un totale di € 9.255; 

	        6 	contributi per corsi culturali per Soci per un totale di € 236; 

	  101	 contributi per abbonamenti teatrali per un totale di € 3.077; 

	     76 	contributi per 174 libri per un totale di € 1.050;

	  229 	contributi per abbonamenti annuali a sostegno della mobilità per un totale di € 13.161 		

	 	 così suddivisi: 106 ATM a cui si sommano i 940 con contributo A2A, per un totale di 1.046; 	 	

	 	 102 Trenord; 21 contributi Bike Sharing per un totale di € 366; 67 abbonamenti Brescia Trasporti 	

		  gestiti per conto di A2A;

	   44 	 contributi per campus estivi e vacanze all’estero per i figli dei Soci per un totale di € 6.482.
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Erogazione contributi diretti
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3.5  VACANZE PER I FIGLI DEI SOCI
Il Circolo organizza le vacanze per i figli dei Soci e Partecipanti Pensionati grazie ad un contributo aziendale 
definito da un accordo sindacale, per la fascia d’età 6-12 anni, assicurando così una vacanza sicura e 
formativa, senza costi per le famiglie.
La scelta del Circolo è ormai da diversi anni orientata ad avvalersi di cooperative certificate, che operano 
sull’intero territorio nazionale così da assicurare il massimo dell’affidabilità e della qualità. A seguito 
dell’allargamento del perimetro delle famiglie aderenti ed ai normali rincari applicati dai nostri partner, il 
CRA2A ha dovuto quindi sostenere una spesa extra di € 46.501 a fronte del contributo aziendale, che non ha 
coperto interamente il costo dell’attività stessa.
I numeri del 2024:

 28  Turni in 8 regioni d'Italia

 15  Destinazioni:

|   3. ATTIVITÀ ISTITUZIONALI

225 PRESENZE CAMPUS ESTIVI
	     

NOASCA REGGETTO
DI VEDESETA

BORMIO

LIGNANO 
SABBBIADORO

CINGOLI

SANSEPOLCRO

•	 Bormio: British Village;
•	 Reggetto di Vedeseta: Campo Gulliver;
•	 Cingoli: Camp multisport;
•	 Lignano Sabbiadoro: Camp multisport;
•	 Val di Fassa: Camp multisport;
•	 Principina a Terra: Camp multisport;
•	 Noasca: Campo Avventura;
•	 Bagno di Romagna: Camp natura e animali;
•	 Rispescia: Mare e avventura;
•	 Parco Regionale del lago Trasimeno: Camp natura;
•	 Marina di Massa: Camp multisport;
•	 Mezzana: Camp natura, laboratori ed escursioni;
•	 Pila: Camp natura, laboratori ed escursioni;
•	 Torre Santa Sabina: Nature adventure  

fra le meraviglie del Salento;
•	 Roccaraso: Camp natura e animali e Piccoli chef.

VAL DI FASSA
MEZZANA

BAGNO DI ROMAGNAMARINA 
DI MASSA

ROCCARASO

RISPESCIA
PRINCIPINA
A TERRA

TORRE SANTA 
SABINA

PILA
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4.1  ALBERGHI E VACANZE
Il Circolo, con la propria offerta alberghiera e con le convenzioni che stipula, applicando una attenta politica 
tariffaria volta a privilegiare i Soci e le loro famiglie e una particolare cura alla qualità del servizio, fornisce 
una valida alternativa per le ferie estive e invernali. 
Il Circolo è proprietario di due alberghi (Bellaria e Diano Marina) e caravan/case mobili nel campeggio 
Cieloverde di Marina di Grosseto. L’albergo di Diano Marina nell’anno 2024 è rimasto chiuso in attesa di 
completare la sua ristrutturazione. 
Inoltre, il Circolo gestisce l’albergo di Bormio e il Rifugio di Fusino di proprietà di A2A. Il Rifugio di Fusino 
durante il 2024 è rimasto chiuso.
Completano l’offerta turistica i campeggi convenzionati in Abruzzo, nelle Marche e in Toscana.

Presenze soggiorni CRA2A

Nel 2024 abbiamo 

registrato un totale di 15.034
PRESENZE NEI NOSTRI SOGGIORNI E CAMPEGGI.
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8.500,00 17.000,00 25.500,00 34.000,00
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14.406

225 PRESENZE CAMPUS ESTIVI
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Soci e Famigliari 41%
Pensionati e familiari 20%
Convenzionati e familiari 39%

I Soci che hanno frequentato 
gli alberghi del Circolo nel 2024 
sono stati in media: 

39%

20%

41%

Soci e Famigliari 41%
Pensionati e familiari 20%
Convenzionati e familiari 39%
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Distribuzione presenze 
alberghi e campeggi: 
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4.000,00 8.000,00 12.000,00

15.034

2.492

5.493

7.049 Bormio

Bellaria

TOTALE

Grosseto e altri campeggi
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4.2  VENDITE COMMERCIALI 
Il Circolo, come contributo alla difesa del potere d’acquisto dei Soci, gestisce lo spaccio commerciale di 
Grosio in Valtellina, che propone generi alimentari, articoli per la casa e altri prodotti, che provengono 
direttamente da piccoli produttori assicurando il massimo della qualità al miglior prezzo. Per ampliare la 
platea dei Soci che possono beneficiare di questo servizio, sul sito del Circolo è presente il canale degli 
acquisti online attraverso cui è possibile ordinare i prodotti e riceverli a domicilio mediante spedizione con 
corriere in tutta Italia. 
Inoltre ogni anno vengono introdotti nuovi articoli grazie ai gruppi di acquisto (es. olio EVO, vini DOC, 
prodotti Presidi Slow Food). Il fatturato complessivo del 2024 è stato di €192.829.

Grosio Vendita on line Tot. Fatturato

192.829

14.476

178.357
188.170

24.580

163.590

ANNO 2023 ANNO 2024

Fatturato spaccio 2023-2024 (in euro)
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TOTALE

4.3 TEMPO LIBERO
Il Circolo ha in comodato un Bar di proprietà A2A sito nella sede di via San Giovanni in Conca che è aperto 
esclusivamente agli iscritti al Circolo e adotta tariffe concordate e calmierate.
Inoltre, il Circolo gestisce un campo di tennis/calcetto di proprietà A2A sito in via Lampedusa a Milano, che 
è frequentato dai Soci e viene utilizzato anche per l’organizzazione di iniziative sportive (Tornei di tennis, 
calcio e calcetto). 

4.4  CONVENZIONI
Il Circolo convenziona numerosi esercizi commerciali, banche, assicurativi e  servizi per il tempo libero. I 
dettagli delle convenzioni sono consultabili sul sito.

327 polizze con agenzie assicurative convenzionate per cui i Soci hanno beneficiato del pagamento 
rateizzato mediante trattenuta sulla retribuzione.

Infine il Circolo propone dei Buoni Acquisto, che consentono un pagamento rateale, spendibili in 13 
strutture commerciali. Nel 2024 ne sono stati emessi 15.
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5. METODOLOGIA

Il bilancio sociale è uno strumento di rendicontazione che, insieme agli strumenti informativi tradizionali, 
consente di realizzare una strategia di comunicazione completa e trasparente. La trasparenza rappresenta 
una delle caratteristiche specifiche del bilancio sociale così da qualificarlo come uno strumento in grado di 
migliorare il dialogo con tutti i portatori di interesse a cui si rivolge il Circolo.
Il bilancio sociale è un documento di sintesi da redigere periodicamente in modo volontario, che deve fornire 
informazioni qualitative e quantitative sugli effetti dell’attività.

Per la costruzione del “Bilancio Sociale 2024” si è adottata questa metodologia:

1)	 Vengono definiti il gruppo di lavoro responsabile e le aree di rendicontazione interessate.
	 Il documento 2024 è suddiviso in tre aree specifiche:
	 - identità del Circolo e sistema di comunicazione;
	 - le attività istituzionali;
	 - le attività commerciali.
	
2)	 Raccolta dati: si raccolgono tutte le informazioni di natura qualitativa e quantitativa necessarie, operando 

in modo da garantire la completezza e la neutralità delle informazioni.

3)	 Redazione del documento: si organizzano le informazioni raccolte in modo da favorire la loro leggibilità, 
fruibilità e accessibilità.

4)	 Comunicazione: il Bilancio Sociale viene messo a disposizione dei Soci, dei Partecipanti e degli interlocutori 
sociali, distribuito nella versione cartacea e reso disponibile sul sito istituzionale del Circolo.
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BILANCIO ABBREVIATO ATTIVITÀ COMMERCIALE AL 31/12/24
BILANCIO ABBREVIATO ATTIVITÀ COMMERCIALE AL 31/12/2024 
 

 
 
 
 

31/12/2024 31/12/2023
ATTIVO EURO EURO EURO EURO
TITOLI/PARTECIPAZIONI
IMMOBILIZZAZIONI 3.617.846 3.408.167
- FONDI DI AMMORTAMENTO -2.686.556 -2.626.998
IMMOBILIZZAZIONI NETTE 931.290 781.169
IMMOBILIZZ.FINANZIARIE 207 207
RIMANENZE 69.910 32.910
CREDITI V/SOCI 53.595 60.713
ALTRI CREDITI E DEP. CAUZIONALI 784.574 336.755
LIQUIDITÀ CASSA/BANCHE 72.338 202.112
RATEI/RISCONTI ATTIVI 139.548 8.476

TOTALE ATTIVITÀ 2.051.461 1.422.341

PASSIVO EURO EURO EURO EURO
FONDI DI DOTAZIONE 65.045 135.670
FONDI RISCHI 58 58
FONDO IMPOSTE 190.901 -
FONDO TFR - 181.367
DEBITI V/BANCHE - -
DEBITO V/ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 1.186.911 694.490
DEBITI V/FORNITORI E DIVERSI 686.536 461.016
RATEI E RISCONTI PASSIVI 21.755 20.364
UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO -99.746 -70.624

TOTALE PASSIVITÀ 2.051.461 1.422.341

CONTO ECONOMICO EURO EURO EURO EURO
RICAVI SOGGIORNI E SPACCI TENNIS 1.188.447 1.089.472
PROVENTI COLONIE ESTIVE 185.820 180.000
PROVENTI DIVERSI 824.422 394.200

2.198.689 1.663.673
COSTI DELL'ATTIVITÀ:
ACQUISTO MERCI 184.513 174.238
COSTI PER IL PERSONALE 133.272 126.413
FORNITURE E SERVIZI DI TERZI 1.820.023 1.254.908
AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI 95.503 98.270
VARIAZIONE DELLE RIMANENZE -37.000 33.858
ONERI DIVERSI DI GESTIONE 88.032 61.085

2.284.344 1.748.772

VALORE AGGIUNTO -85.655 -85.100

ONERI FINANZIARI -10.481 -7.345
PROVENTI FINANZIARI - -

-10.481 -7.345

ONERI STRAORDINARI -4.203 -63
PROVENTI STRAORDINARI 592 21.883

-3.610 21.820
 UTILE/(PERDITA) DELL'ESERCIZIO -99.746 -70.624

IMPOSTE SUL REDDITO

UTILE/(PERDITA) DELL'ESERCIZIO -99.746 -70.624
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BILANCIO ABBREVIATO ATTIVITÀ ISTITUZIONALE AL 31/12/2024 
 

 
  

31/12/2024 31/12/2023
ATTIVO EURO EURO EURO EURO
IMMOBILIZZAZIONI 587.686 589.302
- FONDI DI AMMORTAMENTO -472.204 -468.405
IMMOBILIZZAZIONI NETTE 115.482 120.897
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 25 25
CREDITI V/SOCI 290.227 298.741
CREDITI V/ATTIVITÀ COMMERCIALE 1.186.911 700.192
ALTRI CREDITI E DEP.CAUZIONALI   7.249   89.774
LIQUIDITA' CASSA/BANCHE 1.359.362 1.382.240
RATEI/RISCONTI ATTIVI 274.728 289.593
CONTRIBUTO ALLE ATTIVITÀ 323.810 311.783

TOTALE ATTIVITÀ 3.557.795 3.184.244

PASSIVO EURO EURO EURO EURO
FONDI DI DOTAZIONE 2.947.991 2.448.464
DEBITI V/FORNITORI E DIVERSI 519.527 663.463
RATEI E RISCONTI PASSIVI 90.277 72.317

TOTALE PASSIVITÀ 3.557.795 3.184.244

CONTO ECONOMICO EURO EURO EURO EURO
RICAVI DA GRUPPI D'ACQUISTO 648.098 511.332
PRESTAZIONI PER ADDEBITI SOCI 683.166 630.253
PROVENTI DIVERSI 6.381 7.151

1.337.645 1.148.736
COSTI DELL'ATTIVITÀ:
ACQUISTO MERCI 6.923 6.763
FORNITURE E SERVIZI DI TERZI 1.082.953 859.988
SPESE PER IL PERSONALE 538.672 565.476
AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI 21.960 16.746
ONERI DIVERSI DI GESTIONE 44.293 54.666

1.694.801 1.503.639
VALORE AGGIUNTO -357.156 -354.903

ONERI FINANZIARI -4.154 -6.008
PROVENTI FINANZIARI 483 3.521

-3.671 -2.487
ONERI STRAORDINARI -8.419 -620
PROVENTI STRAORDINARI 45.436 46.226

37.017 45.606

CONTRIBUTO ALLE ATTIVITÀ -323.810 -311.783
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